Zatacznik do zarzadzenia nr 4 Rektora WSGK z 09 kwietnia 2019r.

(jednostka organizacyjna zatrudniajaca pracownika)

OSWIADCZENIE
dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
(dot. wynagrodzenia zasadniczego)
Swiadomy tresci przepisow:
> ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2018r. poz.
1191, z p6zn. zm.);
> art. 22 ust. 9 pkt. 3,ust.9a, ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0sob
fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509, z p6zn. zm.)
oraz odpowiedzialnos$ci karno-skarbowej i finansowej z tytulu ztozenia nieprawdziwego o$wiadczenia,
o$wiadczam, ze W roku ................. bede wykonywat(a) nastgpujace prace objete prawami autorskimi
W zakresie dziatalnosci wskazanej w art. 22 ust. 9b ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku

dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1509, z p6zn. zm.):

CO W mojej ocenie stanowi......... % czasu pracy wynikajacego ze stosunku pracy.

Oswiadczam takze, ze z tytutu wykonywania przeze mnie ww. prac nie pobieralem(am) i nie
bede pobierat(a) wynagrodzenia z innego tytutu (np. umowy zlecenia, umowy o dzieto lub innych
umow). W przypadku, gdy okreslona procentowo czg$¢ mojego wynagrodzenia zasadniczego
wskazana powyzej ulegnie zmianie, zobowigzuj¢ si¢ poinformowaé o tym Pracodawce i ztozy¢ w
Dziale Kadrowym o$wiadczenie. O$wiadczam réwniez, ze po zakonczeniu roku kalendarzowego w
sytuacji, gdy okreslona procentowo czgs¢ mojego wynagrodzenia zasadniczego wskazana w
niniejszym o$wiadczeniu bedzie mniejsza niz deklarowana —zobowiazuj¢ si¢ do korekty zlozonego
o$wiadczenia i wskazania jej rzeczywistej wysokosci w danym roku kalendarzowym, do dnia 10

stycznia kolejnego roku.

KUINO, ANHA ovviiciiie it e s e r e st

weryfikacja merytoryczna
bezposredniego przetozonego pracownika



